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Catégorie A : Les négociations doivent reprendre !

Les négociations concernant la revalorisation de laatégorie A sont bloquées depuis plusieurs semaimeée
fait les premieres propositions de la Fonction puldue ne pouvaient étre acceptées en I'état par [aRTC,
puisque hormis quelques points supplémentaires poue premier échelon du ler grade, elles ne comporéant
pas de revalorisation indiciaire et se limitaient d’'instauration d'un Grade d’Acces Fonctionnel (GRAF). Ce
dernier dont le bénéfice serait probablement limitéa quelques titulaires de postes a haute responshd,
risque de rester virtuel pour I'écrasante majoritéde nos collegues.

La CFTC a donc demandé au Ministre de la Fonction pbliqgue E.WOERTH, une nouvelle proposition,
incluant de réelles avancées indiciaires.

[l faut aller plus loin

Pour la catégorie A, la CFTC revendique une reisdtion de I'ensemble de la grille, cette revalaticn étant liee
aux négociations concernant l'instauration du GRAF.

Nous revendiguons une forte revalorisation du bgenadiciaire des actuels grades de la catégome & minima
I'accés au 1015 B pour le sommet de la grille. Daradre d’'une Fonction publique de métier, l&gatie A (type
attaché) doit pouvoir déboucher sur I'échelle éefirstatutaire, voire B pour certains emplois.

Nous demandons également et toujours dans I'ebprie fonction publique de métier une fluidificatidu passage
du A (type attaché) en A (type administrateur gipir I'instauration d’un vrai choix promus/ pronvaibles. Les
corps de catégorie A (type administrateur civiliveéat également bénéficier d’'une revalorisation ami@nte par un
acces aux échelles lettres les plus élevées.

La CFTC a donc demandé au ministre EEWOERTH densddérer sa position, et de proposer une revatmisde
I'ensemble de la grille et s'il doit y avoir GRAKU'il soit clairement accessible a un pourcentagiestantiel
d’agents (Au moins égal au promus/promouvables pacces au principalat).

Enfin 'ensemble des corps de catégorie A, dangesoles filieres doivent bénéficier de la réforraecommencer
par ceux des corps dit de petit A.

Moyennant la prise en compte de ces revendicatleaspégociations au bénéfice de tous, peuveneémepe sans
attendre.
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